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A. Caracteristicas del Centro

Las caracteristicas del entorno social, econémico, natural y cultural del centro, asi como las
lineas estratégicas y las respuestas educativas que se deriven de estos referentes. En este
contexto, se estableceran los criterios y procedimientos de colaboracién y coordinacion, tanto
con los centros docentes como agentes educativos, sociales, econémicos y culturales del
entorno.

Entorno

El centro tiene como objetivo proporcionar una descripcion detallada de las caracteristicas que
definen su entorno, abarcando tanto los aspectos sociales, econdmicos, naturales y culturales.

e (Caracteristicas del centro

CARACTERISTICAS DEL ENTORNO

Nuestro centro, el CEIP Condes de Fuensalida abrié sus puertas en el curso 2007/2008. Se
encuentra situado en la localidad toledana de Fuensalida, que tiene aproximadamente 12
329 habitantes, de los cuales alrededor de 2000 tienen nacionalidad extranjera, lo que
supone un 18% de la poblacion. Aunque repartidos en 47 nacionalidades, los inmigrantes
mayoritarios provienen de Marruecos y Rumania. Esta situacion repercute, como
reflejaremos a lo largo del Proyecto, en la respuesta educativa que debemos dar a nuestros
alumnos.

El nivel socio-cultural de la poblacion de Fuensalida es medio-bajo; afios atras la industria
del calzado, muebles y sus accesorios sustituy6 a la agricultura clasica del cereal, olivares y
vifledos, dandole menos importancia a la formacion.

Cabe destacar que en las ultimas décadas, las recientes generaciones estan dando mucha
importancia a la formacién académica, y vemos como los jovenes no se conforman con
una educacién basica-primaria, sino que quieren completar sus estudios secundarios, de
formacion profesional o universitaria.

En el municipio existen, ademas del nuestro, otros dos colegios, uno publico y otro
concertado que atienden a alumnos/as con edades comprendidas entre los 3y los 12 afios.
El centro concertado escolariza también alumnos de Educacion Secundaria Obligatoria.
Ademas, cuenta con tres Escuelas Infantiles (dos privadas y una publica) y un Instituto de
Educacion Secundaria, que acoge alumnado de Fuensalida y otras localidades cercanas.

El municipio ofrece otros recursos que estan a disposicion del Centro:

Biblioteca municipal, que propone todos los afios una serie de actividades de animacién
a la lectura destinadas a todos los alumnos/as de Fuensalida y ofrece sus fondos
bibliograficos a los colegios de la localidad.

Proyecto educativo 4
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Casa de la Cultura, donde se realizan actividades complementarias organizadas por el
centro y otros organismos.

Centro de Salud, que siempre que se le solicita ha colaborado con el centro: gripe,
alimentacion, lactancia, derivaciones a salud mental, dudas sobre trastornos médicos, etc.

Polideportivo Municipal, que el Ayuntamiento pone a disposicion del colegio para
celebrar festivales u otros actos.

Los Servicios Sociales, que colaboran con el centro cuando se requiere su ayuda en
temas de absentismo escolar, de alumnos en situacion de riesgo social o en pequefios
proyectos para tratar el tema de la violencia de género, la coeducacion.

CARACTERISTICAS DEL CENTRO
1 Tipo de centro

El Centro Educativo de Infantil y Primaria "Condes de Fuensalida" es un centro de titularidad
publica, de la Junta de Comunidades de Castilla La Mancha. En él estan escolarizados
alumnos/as desde los tres anos de edad hasta 6° de Educacién Primaria.

2 Datos

Direccion: Avda. de Espafia s/n. 45510-TOLEDO

Teléfonos: 92578 91 90 / 648 22 43 24 Mail: 45011801.cp@edu.jccm.es
Web: http://ceip-condesdefuensalida.centros.castillalamancha.es/

Nuestro colegio se ide6 como un centro de linea uno, con nueve aulas, posteriormente fue
aumentando de manera progresiva el nimero de alumnado, llegando a convertirse en la
actualidad en un centro de linea 2, en Educacién Primaria, y de linea uno en Educacion
Infantil.

El colegio se encuentra a las afueras del pueblo, en su extremo noreste, por lo que la
distancia al centro de la localidad y al resto de recursos es considerable.

El Centro dispone también de servicio de comedor, del que hacen uso aproximadamente un
19% de alumnos/as. Dicho servicio es gestionado por una empresa de catering que se
encarga de la contratacion del personal y el suministro de menus.

INFRAESTRUCTURAS. RECURSOS. MEDIOS EXISTENTES.
1. Instalaciones:

El Colegio consta de dos edificios, uno principal y uno anexo. Ambos estan separados por
una pista deportiva de recreo.

La superficie que ocupa el Centro es de unos 3000 m2 repartidos en:

Proyecto educativo 5
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El edificio principal, que contiene:

Aulas-tutorias de Infantil: 6

Aulas-tutorias de Primaria: 7

- Aulas-tutorias de PT y AL 1+1

- Despacho de Orientacién 1(Habilitado como clase de religion de Ed. Infantil)
- Aula de Informatica 1

- Aula de Usos Mudltiples 1

- Biblioteca 1

- Salas de profesores 1

- Despacho AMPA

- Cocina-comedor

- Despachos de administracion: Secretaria,
- Direccion, Jefatura de Estudios.

- Conserjeria

- Servicios de alumnos y profesores.

El nuevo edificio anexo contiene:

Aulas-tutorias de Primaria: 6

Aula de desdobles 1 (Habilitada como aula de Religién)
- Aula de Musica
- Servicios de alumnos y profesores.

Las aulas son, en general, adecuadas al nivel educativo y poseen buenas condiciones de
ventilacion, iluminacion y acustica.

Otras instalaciones:
- Pabell6on polideportivo

- Pista polideportiva de recreo y un parque cedido por el ayuntamiento para usoy
disfrute del centro como zona de recreo para Educacién Primaria.

Proyecto educativo
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- Patio de recreo de E. Infantil
2. Recursos didacticos:

-  Biblioteca: La biblioteca de centro, que cuenta con un numero creciente de libros, esta
informatizada mediante el programa Abies. Desde esta biblioteca se prestan libros a los
tutores que lo solicitan para enriquecer su biblioteca de aula.

Ademas, existe un servicio de préstamo de libros que usan todos los alumnos
semanalmente.

- Informaticos: El Centro dispone de un aula de ordenadores dotada con trece ordenadores.
Todas las aulas de E. Infantil tienen pizarra digital interactiva y ;rincén del ordenador.
Ademas practicamente todas las aulas del centro disponen de PDI.

- Medios audiovisuales: El Centro dispone de: cafones, paneles interactivos, TV, equipo
de sonido;,

Otro material: Ademas de lo anterior, se dispone de juegos didacticos, material de
Educacioén Fisica y Psicomotricidad, material para Educacién Musical, Fotocopiadoras, etc.,
material que se ira completando y reponiendo cuando sea posible.

Lineas estratégicas

El centro debe especificar las lineas estratégicas establecidas para las caracteristicas del
entorno social, econémico, natural y cultural definidas.

¢ Lineas estratégicas empleadas

El centro trabaja para adecuar su proyecto educativo y asi mejorar la plasmacion de los
valores, objetivos y principios del proceso de ensefianza y aprendizaje, adaptados al
contexto social, econdmico y cultural de la comunidad educativa, impulsando un
aprendizaje competencial orientado hacia al ejercicio de la ciudadania activa y respetando
los principios de no discriminacion y de inclusién educativa.

Incluird un tratamiento transversal de la educacién en valores, del desarrollo sostenible, de
la igualdad entre mujeres y hombres, de la igualdad de trato y no discriminacién y de la
prevencion de la violencia contra las nifias y las mujeres, del acoso y del ciberacoso escolar,
asi como la cultura de paz y los derechos humanos.

Actualmente el centro esta desarrollando un Plan digital de centro en el que se recogen las
potencialidades del centro y la orientacién digital, al igual que se estan desarrollando los
diferentes programas transversales como el Programa Ecoescuela, Proyecto Escolar
Saludable, Proyecto de Igualdad y convivencia, Proyecto lector y un Proyecto de Innovacion
de centro.
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Para ello se establecen las siguientes lineas estratégicas :
- Promover un clima de convivencia adecuado.
- Elaborar estrategias para mejorar el rendimiento académico de nuestro alumnado.

- Facilitar todo tipo de experiencias escolares motivadoras, utilizando una metodologia
activa y participativa.

- Potenciar situaciones de aprendizaje de tipo practico y adaptado a la realidad, vinculadas
al enfoque competencial.

- Desarrollar el Plan de Mejora realizado en base a la deteccidn de barreras para la
adquisicion de competencias basicas.

- Desarrollar el Plan de Acogida acompafnamiento y desarrollo del profesorado.

- Formalizar acuerdos de colaboracidn con instituciones y entidades del entorno que
fomenten la colaboracion de la comunidad educativa del centro.

- Prevenir el absentismo escolar en los casos que se presenten, haciendo el seguimiento de
los mismos.

Respuestas educativas

Asi mismo, el centro debe definir las respuestas educativas correspondientes, las cuales se
derivan de las caracteristicas del entorno y las lineas estratégicas establecidas.

e Respuestas educativas definidas

Los cambios sociales de las ultimas décadas, con la diversidad de alumnado, introducen
nuevas necesidades y plantean respuestas adecuadas en el ambito del asesoramiento
psicopedagdgico y de la orientacion.

Segun los referentes legislativos, tanto del MEC como de nuestra Comunidad Auténoma, la
orientacion educativa y profesional es un derecho del alumno y un factor de calidad de la
ensefanza que las Administraciones educativas deben garantizar y promover los medios
necesarios para su desarrollo.

La orientacién educativa es un proceso continuo y sistematico, forma parte de la funcion
docente e integra todas las acciones realizadas desde la tutoria y el asesoramiento
especializado. Con ella se garantizan medidas preventivas, habilitadoras y compensadoras,
dirigidas al alumnado y su contexto, para hacer efectiva una educacion inclusiva de calidad

Proyecto educativo 8



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

y de igualdad.

Los aspectos generales que consideramos en el centro, en relacién a la concepcion y
practica de la atencidn a la diversidad que actualmente existen:

a. Incorporar el principio de flexibilidad a la hora de crear en los propios centros culturas y
estructuras pedagdgicas que estén en consonancia con las necesidades reales de las
diferentes zonas educativas, asi como dotarles de mayor autonomia para desarrollar
metodologias pedagdgicas propias, eficaces y econémicas desde el punto de vista
organizativo.

b. Reforzar elementos que potencien la buena gestion de los recursos en los centros
educativos, asi como la eficacia de las medidas implantadas para atender a la diversidad.

c. Reconocer e incentivar, mediante sistemas o politicas de motivacion, aspectos de
mejora, innovacion o investigacion respecto a la atencion a la diversidad en los centros.

d. Ajustar un catalogo de medidas de atencién a la diversidad que permita dar respuesta a
todo el alumnado y centrarse especialmente en el alumnado con necesidades educativas,
pero también del alumno que presenta altas capacidades.

e. Replantear, de manera general, mediadas como la repeticién de curso en educacion
primaria y aplicarlas acompafiadas de todo tipo de mediadas.

f.  Potenciar reuniones, acuerdos y convenios de colaboracion con distintas instituciones.

La atencion y gestion de la diversidad del alumnado se sustentara en una serie de principios
clave, para cada una de las etapas educativas y con caracter general, como son: la
busqueda de la calidad, la equidad e igualdad de oportunidades, la inclusién, integracién, la
normalizacion, la igualdad entre géneros, la interculturalidad y la participacion y
cooperacion de todos los agentes y sectores de la comunidad educativa.

Principio que debe desarrollarse en toda la ensefianza obligatoria, con objeto de
proporcionar a la totalidad del alumnado una educacién ajustada a sus caracteristicas y
necesidades.

Segun el Decreto 85/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa
del alumnado en la comunidad autonoma de Castilla la Mancha, se entiende como inclusién
educativa el conjunto de actuaciones y medidas educativas dirigidas a identificar y superar
las barreras para el aprendizaje y la participacion de todo el alumnado y favorecer el
progreso educativo de todos y todas, teniendo en cuenta las diferentes capacidades, ritmos
y estilos de aprendizaje, motivaciones e intereses, situaciones personales, sociales 'y
economicas, culturales y linglisticas; sin equiparar diferencia con inferioridad, de manera
que todo el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible de sus potencialidades
y capacidades personales.

La inclusion educativa abarca a la totalidad del alumnado y se sustentara en los principios
de:

Proyecto educativo 9
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1. Normalizacion, participacion, inclusién, compensacion educativa e igualdad entre
mujeres y hombres.

2. Equidad e igualdad de oportunidades que permita el desarrollo de las
potencialidades, capacidades y competencias de todo el alumnado.

3. Coeducacién y respeto a la diversidad sexual y afectiva, a la identidad de géneroy a
la diversidad de modelos de familia.

4. Accesibilidad y disefio universal de actuaciones educativas para todas las
personas.

5. El enfoque comunitario y preventivo de la intervencion educativa.

6. Transversalidad entre administraciones que garantice la convergencia,

colaboracion y coordinacion de lineas y actuaciones.

7. Fundamentacion tedrica, actualizacion cientifica, tecnoldgica y rigor en la
aplicacién de los programas y actuaciones a desarrollar.

8. Responsabilidad compartida de todos los agentes y sectores de la comunidad
educativa, propiciando y alentando el compromiso de las familias para lograr una atencién
adecuada y eficiente a todo el alumnado.

9. Flexibilidad organizativa, con el objetivo de favorecer la autonomia personal, la
autoestima, la generacion de expectativas positivas en el alumnado, el trabajo cooperativo y
la evaluacion del propio aprendizaje.

10. Disponibilidad y sostenibilidad, en la provision, desarrollo y disposicién de los
recursos y medios para llevar a cabo buenas practicas escolares.

MEDIDAS DE INCLUSION EDUCATIVA.

Medidas de inclusién educativa promovidas por la
Consejeria competente en materia de educacion.

Son medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria competente en materia
de educacion todas aquellas actuaciones que permitan ofrecer una educacion comun de
calidad a todo el alumnado y puedan garantizar la escolarizacion en igualdad de

oportunidades, con la finalidad de dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

Tienen la consideracion de estas actuaciones:

- Los programas y las actividades para la prevencién, seguimiento y control del
absentismo, fracaso y abandono escolar.

Proyecto educativo 10
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- Las modificaciones llevadas a cabo para eliminar las barreras de acceso al curriculo, a
la movilidad, a la comunicacion, cuantas otras pudieran detectarse.

- Los programas, planes o proyectos de innovacion e investigacion educativas para
mejorar la calidad de la respuesta educativa.

- Los planes de formacién permanente para el profesorado en materia de inclusion
educativa.

- El impulso en los centros educativos de proyectos de transformacion para mejorar la
participacion de la comunidad educativa y la convivencia del centro.

- La firma de acuerdos para el desarrollo de proyectos de mejora de la calidad de la
ensefanza e inclusion educativa.

- Promocion de campafas de sensibilizacion a la comunidad educativa en aspectos
relacionados con el respeto a la diversidad y los derechos y deberes de todo el alumnado.

- Los programas para el fomento del conocimiento de la lengua y cultura del pais de
origen de alumnado extranjero en convenio con las administraciones competentes.

- El desarrollo de programas, comisiones de seguimiento, protocolos de actuaciony de
coordinacion dentro del acuerdo marco inter-institucional para garantizar una respuesta
integral al alumnado.

- Las actuaciones de apoyo y asesoramiento al conjunto de la comunidad educativa
realizadas por parte de las estructuras que forman la Red de Apoyo a la Orientacion,
Convivencia e Inclusién Educativa.

- El fomento de los procesos de coordinacion, de comunicacion y participacion entre los
profesionales de los distintos centros, zonas y etapas educativas en las que desarrollan sus
funciones.

- La atencion a las especificidades generadas por cuestiones geograficas, demograficas
o de ambito rural.

- La intervencion por parte del Equipo de Atencion Educativa Hospitalaria y Domiciliaria
y del Equipo de Atencion Educativa de Centro de Reforma de Menores se realizara en los
términos establecidos en los articulos 126 y 127 de la Ley 7/2010, de 20 de julio. Del mismo
modo, la Consejeria competente en materia de educacién podra crear otros Equipos de
Atencidn Educativa para el Alumnado con Trastorno del Espectro Autista, Alumnado con
Discapacidad Visual o cuantos otros pueda determinar para responder a las caracteristicas
del alumnado.

- La dotacion de recursos personales, materiales, organizativos y acciones formativas
que faciliten la accesibilidad universal del alumnado.

- La Consejeria con competencias en materia de educacion podra establecer medidas

Proyecto educativo 11
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para la flexibilizacién del inicio de la edad de escolarizacién del alumnado con condiciones
personales de prematuridad y/o alumnado con propuesta expresa del equipo de transicion
de atencion temprana con autorizacidn de la familia o tutorias legales.

- Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades.

Medidas de inclusion educativa a nivel de centro.

1. Son medidas de inclusion educativa a nivel de centro todas aquellas que, en el marco del
proyecto educativo del centro, tras considerar el analisis de sus necesidades, las barreras
para el aprendizaje y los valores inclusivos de la propia comunidad educativa y teniendo en
cuenta los propios recursos, permiten ofrecer una educacién de calidad y contribuyen a
garantizar el principio de equidad y dar respuesta a los diferentes ritmos, estilos de
aprendizaje y motivaciones del conjunto del alumnado.

2. Anivel de centro se aplica las siguientes medidas de inclusién educativa:

El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

Desde los planes de formacion se desarrollan medidas para favorecer la
incorporacion tardia de los alumnos con desconocimiento del castellano.

¢ Laadaptacion de los materiales curriculares a las caracteristicas del entorno.

El desarrollo de proyectos de innovacion, formacion e investigacién promovidos
en colaboracion con la administracion educativa:

El Programa Escolar saludable (PES): Programa de promocioén de la actividad fisica 'y
hébitos saludables impulsado desde la Direccion General de Juventud y Deportes y dirigido
a los centros educativos de Castilla-La Mancha.

En Programa de Ensefianza de Lengua Arabe y Cultura Marroqui (LACM), programa
estatal y que gestiona el Ministerio de Educacién, Cultura y Deportes, para los alumnos
marroquies escolarizados en el colegio y para los alumnos espafoles interesados.

El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en las
diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en las
etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacion Primaria .

Reuniones de coordinacidn interetapa trimestrales entre la Etapa de Educacién Infantil
y 1° de primaria para llegar a acuerdos sobre organizacién y funcionamiento tanto a nivel
metodoldgico, como curricular y a facilitar el transito de una etapa a otra.

Programa de estimulacion del lenguaje En colaboracion con el EOA se realiza
asesoramiento para establecer un Programa de Estimulacion del Lenguaje que implique

Proyecto educativo 12
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tanto al profesorado de educacién Infantil, como a familias y alumnos. Este programa se
desarrolla en las aulas a través de una planificacion y desarrollo de actividades
secuenciadas, y ajustandose al proceso de ensenanza y aprendizaje de los alumnos,
teniendo como referencia el desarrollo evolutivo y los aspectos curriculares.

Los programas de mejora del aprendizaje y el rendimiento.
Plan de Exito Educativo y prevencién del abandono escolar, PISE.

¢  Eldesarrollo de programas de aprendizaje de la lengua castellana para el alumnado
que la desconoce.

Cuando se precise inmersion linglistica podran ser atendidos por cualquier profesor del
centro. Los alumnos de Educacion Infantil no precisan salir fuera del aula a adquirir el
conocimiento de la Lengua Castellana, siendo el tutor el responsable de abordar la
inmersion linglistica con el asesoramiento del Equipo de Orientacion y Apoyo.

La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de
heterogeneidad.

Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecerlos procesos de
aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos flexibles,
dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su autonomia.

Desdobles (Cuando se necesitan)

Se realizaran desdobles cuando se detecte niveles de competencias extremas. Se
desdoblaran principalmente las areas instrumentales, lengua ymatematicas, aunque
dependiendo del nimero de alumnos y las necesidades del area también se pueden dar
desdobles en el area de inglés.

- Grupos flexibles:

Se flexibilizara, en los grupos necesarios, teniendo en cuenta el numero de alumnos, nivel de
competencia curricular muy diferenciados, y ritmos de aprendizaje.

Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el centro para garantizar el acceso al
curriculo, la participacion, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades

complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

Recreos educativos: los recreos estan distribuidos por zonas, niveles y dias .Las
actividades que se llevan a cabo se desarrollan durante todo curso.

El plan de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo atendiendo a las
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circunstancias por las que se produce esta incorporacion y estableciendo actuaciones que
favorezcan la escolarizacidn en el grupo que mejor se ajuste a sus caracteristicas.

Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacién y funcionamiento del
centro y desde la accidn tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

Programa de absentismo escolar:

- El tutor/a a través del registro diario de asistencia, identificara el problema y aplicara
medidas preventivas mediante la atencién personalizada .Si existe un numero suficientes
de faltas sin justificar se informara a la familia y equipo directivo del centro.

- Cuando persista la situacion, el tutor y equipo directivo citaran a la familia para una
nueva entrevista.

- Si la situacién no se resuelve, se informara al Equipo de Orientacion, el cual realizara
una valoracion de intervencién de los Servicios sociales, si esta decision es necesaria, se
contactara y coordinara con este servicio.

- El equipo de orientacion y servicios sociales propondran un plan de intervencién
socioeducativo conjunto con el alumno y su familia.

Medidas de inclusidon educativa a nivel de aula.

Las medidas de inclusién educativa a nivel de aula constituyen el conjunto de

estrategias y medidas de caracter inclusivo que favorecen el aprendizaje de todo el
alumnado y contribuyen a su participacion y valoracién en la dinamica del grupo- clase.
Estas medidas deberan estar reflejadas en la practica docente y contemplada en las
propuestas curriculares y programaciones didacticas.

A nivel de aula se podran aplicar las siguientes medidas de inclusion educativa:

Las estrategias empleadas por el profesorado para favorecer el aprendizaje a través de la
interaccion, en las que se incluyen entre otros, métodos de aprendizaje cooperativo, el
trabajo por tareas o proyectos, los grupos interactivos o la tutoria entre iguales, entre otras.

Las estrategias organizativas de aula empleadas por el profesorado que favorecen el
aprendizaje, como son el trabajo por rincones, la coensefanza, la organizacion de
contenidos por centros de interés, los bancos de actividades graduadas, uso de agendas o
apoyos visuales, entre otras.

Los programas de deteccion temprana de dificultades de aprendizaje disefiados por el
equipo docente en colaboracién con el Equipo de Orientacion y Apoyo.

Los grupos o programas de profundizacién y/o enriquecimiento que trabajen la creatividad
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y las destrezas de pensamiento para alumnado que lo precise.

El refuerzo de contenidos curriculares dentro del aula ordinaria, dirigido a favorecer la
participacion del alumnado en el grupo-clase.

Para trabajar el refuerzo educativo ordinario, que sera impartido por los tutores paralelos;
cuando no sea posible por los profesores del mismo ciclo, y en ultimo lugar, por los tutores
y especialistas adscritos a otro ciclo.

El Jefe de estudios, organizara estos refuerzos que se podran impartir de manera individual
o grupal dentro del aula, en las areas de Lengua y Matematicas principalmente.

Trimestralmente y al finalizar el curso se realizara una relacion de alumnos susceptibles. de
necesitar refuerzo educativo, alumnos repetidores, y alumnos con materias pendientes.

Teniendo en cuenta la evaluacion final del curso anterior, la evaluacion inicial de cada curso
y la evaluacion continua, cada tutor, propone a los alumnos que son susceptibles de recibir
el refuerzo.

Dichos alumnos siguen los objetivos del curso pero presentan ciertas dificultades para
alcanzarlos. Este refuerzo siempre tendra caracter transitorio, y se retirara una vez el
alumno haya alcanzado dicho objetivo.

El profesorado encargado de los refuerzos se determinara segun la disponibilidad del
centro, y del mismo nivel.

El tutor sera encargado de coordinar las actividades del grupo de refuerzo, asi como el PT
de refuerzo que se realizard en los casos de refuerzo continuos, para poder facilitar la
consecucion de los objetivos marcados.

La tutoria individualizada, dirigida a favorecer la madurez personal y social del alumnado asi
como favorecer su adaptacioén y participacion en el proceso educativo.

Actuaciones de seguimiento individualizado y ajustes metodolégicos llevados a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales.

Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en el aula para garantizar el acceso al
curriculo y la participacién, eliminando tanto las barreras de movilidad como de
comunicacion, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de oportunidades
y hayan sido aprobadas o propuestas por la Consejeria competente en materia de
educacion.

Medidas individualizadas de inclusion educativa.

1. Son medidas individualizadas de inclusién educativa aquellas actuaciones, estrategias,
procedimientos y recursos puestos en marcha para el alumnado que lo precise, con objeto
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de facilitar los procesos de ensefianza-aprendizaje, estimular su autonomia, desarrollar su
capacidad y potencial de aprendizaje, asi como favorecer su participacion en las
actividades del centro y de su grupo.

2. Estas medidas se disenaran y desarrollaran por el profesorado y todos los
profesionales que trabajen con el alumnado y contaran con el asesoramiento del Equipo de
Orientacion y Apoyo, en el Plan de Trabajo y cuando proceda, en la evaluacion
psicopedagdgica.

3. Laadopcion de medidas individualizadas de inclusién no supone la modificacion de
elementos prescriptivos del curriculo siendo responsabilidad del equipo docente y
profesionales que intervienen con el alumnado, el seguimiento y reajuste de las actuaciones
puestas en marcha.

4. Se podran aplicar las siguientes medidas individualizadas de inclusién educativa:

Las adaptaciones de acceso que supongan modificacidn o provision de
recursos especiales, materiales o tecno-légicos de comunicacion, comprension y/o
movilidad.

Las adaptaciones de caracter metodoldgico en la organizacion,
temporalizacion y presentacion de los contenidos, en la metodologia didactica, asi como en
los procedimientos, técnicas e instrumentos de evaluacion ajustados a las caracteristicas y
necesidades del alumnado de forma que garanticen el principio de accesibilidad universal.

Las adaptaciones curriculares de profundizacion y ampliacién o los programas
de enriquecimiento curricular y/o extracurricular para el alumnado con altas capacidades.

Los programas especificos de intervencion desarrollados por parte de los
distintos profesionales que trabajan con el alumnado en diferentes areas o habilidades, con
el objetivo de prevenir dificultades y favorecer el desarrollo de capacidades.

La escolarizacion por debajo del curso que le corresponde por edad para
alumnado que se incorpora de forma tardia al sistema educativo espafol y que asi lo
precise.

Las actuaciones de seguimiento individualizado llevadas a cabo con el
alumnado derivadas de sus caracteristicas individuales y que en ocasiones puede requerir
la coordinacion de actuaciones con otras administraciones tales como sanidad, bienestar
social o justicia.

Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el
acceso, permanencia, promocion y titulacién en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la administracién educativa.

Medidas extraordinarias de inclusion educativa. Criterios generales:

- Son medidas extraordinarias de inclusion educativa aquellas medidas que
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implican ajustes y cambios significativos en algunos de los aspectos curriculares y
organizativos de las diferentes ensenanzas del sistema educativo. Estas medidas estan
dirigidas a que el alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo posible en funcién de sus
caracteristicas y potencialidades.

- Se podran aplicar las siguientes medidas extraordinarias de inclusion
educativa: las adaptaciones curriculares significativas, la permanencia extraordinaria en una
etapa, flexibilizacion curricular, las exenciones y fragmentaciones en etapas post-
obligatorias, las modalidades de Escolarizacion Combinada o en Unidades o Centros de
Educacion Especial, los Programas Especificos de Formacion Profesional y cuantas otras
propicien la inclusion educativa del alumnado y el maximo desarrollo de sus
potencialidades y hayan sido aprobadas por la Direccion General con competencias en
materia de atencion a la diversidad.

- La adopcion de estas medidas requiere de una evaluacion psicopedagdgica
previa, de un dictamen de escolarizacion y del conocimiento de las caracteristicas y las
implicaciones de las medidas por parte de las familias o tutores y tutoras legales del
alumnado.

- La implantacion de estas medidas se llevara a cabo tras haber agotado
previamente las medidas de inclusion educativa promovidas por la Consejeria con
competencias en materia de educacion, las medidas de inclusién a nivel de centro, a nivel
de aula y medidas individualizadas de inclusion educativa.

- Las medidas extraordinarias de inclusién educativa requieren un seguimiento
continuo por parte del equipo docente, coordinado por el tutor o tutora del grupo con el
asesoramiento del o de la responsable en orientacién educativa y el resto de profesionales
educativos que trabajan con el alumnado y se reflejaran en un Plan de Trabajo.

- Para la adopcion de estas medidas, los centros educativos y las familias o
tutores

y tutoras legales del alumnado, si lo precisan, podran contar con el asesoramiento de las
estructuras de la Red de Apoyo a la Orientacion, Convivencia e Inclusion Educativa que
actuara a su vez, como mecanismo arbitral o de mediacidn para resolver las diferencias que
pudieran producirse entre las familias o tutores y tutoras legales del alumnado y la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Adaptaciones curriculares significativas.

- Se entiende por adaptacion curricular significativa la modificacion de los
elementos del curriculo que afecta al grado de consecucion de los objetivos, contenidos,
criterios de evaluacion, estandares de aprendizaje evaluables que determinan las
competencias clave en la etapa correspondiente pudiendo tomarse como referencia el
desarrollo de competencias de niveles superiores o inferiores al curso en el que esté
escolarizado.

- Las adaptaciones curriculares significativas se podran realizar en Educacion
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Infantil, Educacién Primaria y Educacion Secundaria obligatoria al alumnado que lo precise
y asi se contemple en su Dictamen de Escolarizacion.

- Estas adaptaciones podran ser eliminadas cuando el alumnado haya
alcanzado las competencias basicas que le permita seguir el curriculo del grupo- clase en el
que esta escolarizado.

- La adopcion de esta medida supone que la evaluacion del alumnado hara
referencia al nivel y curso seleccionado para la realizacién de la adaptacion curricular
significativa, siendo la Direccién General con competencias en materia de atencioén a la
diversidad la que indique el procedimiento para hacer constar esta medida en los
documentos oficiales de evaluacion.

- Las adaptaciones curriculares significativas quedaran recogidas en el
documento programatico Plan de Trabajo regulado en el articulo 24.

@ Permanencias extraordinarias.

Con caracter excepcional, la Direccion General con competencias en materia de atencion a
la diversidad podra autorizar la permanencia un afiio mas de lo establecido con caracter
general siempre que esta medida favorezca la integracion socioeducativa del alumnado en
las siguientes situaciones:

o Permanencia extraordinaria en la etapa de Educacion Infantil.
0 Repeticidn extraordinaria en la etapa de Educacién Primaria.

La adopcion de medidas de permanencia extraordinaria cuidara que no suponga un
perjuicio para el alumnado de cara a su continuidad en el sistema educativo o el acceso a
programas y opciones académicas de titulacién y debera contar con la conformidad
expresa de las familias o tutores legales, informe motivado del equipo docente, dictamen de
escolarizacion, informe de la Inspeccion de Educacion y la resolucion favorable de la
Direccién General con competencias en materia de atencidn a la diversidad.

La autorizacion de permanencia extraordinaria quedara recogida en el expediente del
alumnado en los términos determinados por la Consejeria con competencias en materia de
educacion.

@ Flexibilizaciones para alumnado con altas capacidades.

- La flexibilizacion supone reducir el tiempo de permanencia en las distintas etapas,
ciclos, grados, cursos y niveles en los que se organizan las ensefianzas del sistema
educativo anteriores a la ensefianza universitaria.

- La medida de flexibilizacién se adoptara cuando en la evaluacién psicopedagdgica
actualizada, acreditadas las altas capacidades intelectuales del alumnado por parte del
Equipo de Orientacion y Apoyo o el Departamento de Orientacion del centro educativo, se
valore que la medida es adecuada para el desarrollo de su equilibrio personal y social y que
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tiene garantias de alcanzar los objetivos del curso al que accede.

- Para la adopcién de esta medida se requiere el correspondiente dictamen de
escolarizacion, la propuesta de la Inspeccion de Educacion, la conformidad expresa de las
familias o tutores y tutoras legales, y un plan de trabajo que contemple los ajustes
educativos acordes a las caracteristicas del alumnado a poner en marcha en el curso en el
que se va a escolarizar.

- En el caso de que la adopcion de esta medida suponga un cambio de etapa educativa
el Plan de Trabajo se realizara conjuntamente por los equipos docentes implicados.

- Cuando la propuesta de flexibilizacion afecte a la consecucién de un titulo académico,
los centros educativos deberan acreditar, en coherencia con lo establecido en la normativa
que establece la obtencion del titulo correspondiente, que el alumnado tiene adquiridas las
competencias de la etapa educativa que se pretende flexibilizar.

- Las decisiones curriculares tomadas, una vez autorizada la flexibilizacion, estaran
sujetas a un proceso planifica-do de seguimiento y evaluacion, teniendo caracter reversible
cuando el alumnado no alcance los objetivos propuestos en su plan de trabajo, previa
resolucién de la direccidn general competente. En este caso, cursara la etapa, ciclo, grado,
que le hubiera correspondido antes de adoptar la ultima medida de flexibilizacion.

ALUMNADO CON NECESIDADES ESPECIFICAS DE APOYO EDUCATIVO

a. Necesidades educativas especiales.

b. Dificultades especificas de aprendizaje.

c. Altas capacidades intelectuales.

d. Incorporacién tardia al sistema educativo espafol.

e. Condiciones personales que conlleven desventaja educativa.

f. Historia escolar que suponga marginacién social.

ASESORAMIENTO EN LA DETERMINACION DE LOS APOYOS

Por parte de los especialistas de Pedagogia Terapéutica y Audicion y Lenguaje:

a) Al inicio del curso escolar y cada vez que se determine a través de la evaluacién
psicopedagdgica que un alumno/a necesita apoyo por parte de los especialistas se
pedagogia terapéutica y/o audicion y lenguaje se determinara el tipo de apoyo y niumero de
sesiones necesarias para atender la necesidad del alumno/a.

b) Establecer el apoyo individualizado en funcidn de las caracteristicas del alumno/a,
se priorizara que el apoyo se realice preferentemente dentro del aula ordinaria.
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La intervencién educativa sera realizada por el menor nimero de profesionales posibles:

- Cuando un alumno es atendido por algun especialista, es recomendable que no
reciba ademas refuerzo ordinario, salvo excepciones muy concretas y bajo la coordinacion
de jefatura de estudios y asesoramiento del responsable de orientacion.

- Excepcionalmente podra recibir apoyo por varios profesionales.

EVALUACION, PROMOCION, TITULACION Y
CERTIFICACION  DEL ALUMNADO.

Criterios generales.

1. Laevaluacion de los aprendizajes del alumnado se efectuara de acuerdo a lo
establecido en los decretos por los que se establece el curriculo y se regula la ordenacion
de las diferentes ensefianzas, asi como en las normas que se concretan en sus respectivas
ordenes de evaluacion.

2. Se garantizara el derecho a que el alumnado sea evaluado de forma equitativa en
cualquier etapa de su formacion académica, respetando el derecho a una evaluacion
objetiva y a que su dedicacién, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos. Se
adoptara para ello las medidas mas adecuadas para que las condiciones de realizacién de
las evaluaciones se adecuen a sus caracteristicas, adaptando, cuando sea preciso, los
tiempos, materiales, instrumentos, técnicas y procedimientos de evaluacion incluyendo
medidas de accesibilidad y disefio universal, sin que repercuta en las calificaciones
obtenidas.

Evaluacién del alumnado con medidas de inclusién educativa.

1. En el proceso de evaluacion, los referentes para la comprobacion del logro delos
objetivos de la etapa y de la adquisicion de las competencias clave correspondientes, seran
los establecidos por la legislacién vigente.

2. Sin perjuicio de que la calificacién de las areas o materias se obtenga en base a los
criterios de evaluacioén y/o estandares de aprendizaje del curso en el que el alumnado esté
matriculado, los Planes de Trabajo podran contemplar las siguientes medidas en relacién
con el proceso de evaluacion:

Establecer como prioritarios los estandares de aprendizajes categorizados como
basicos del perfil de area o materia correspondiente, pudiendo modificar la ponderacién
asignada a la categoria.

La adecuacion de los indicadores de logro a las caracteristicas especificas del
alumnado.
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La seleccidn de aquellos instrumentos, técnicas y procedimientos de evaluacion mas
adecuados para el alumnado, independientemente del instrumento elegido para el resto de
alumnos y alumnas del curso en el que esta matriculado o matriculada incluyendo las
adaptaciones de acceso que requiera.

La incorporacion en el Plan de Trabajo de estandares de aprendizaje de otros

cursos, sin que estos se tengan en cuenta a efectos de calificacion, dado que pueden ser el
prerrequisito que necesita el alumnado para alcanzar determinados aprendizajes.

La modificacién de la secuenciacién de los estandares de aprendizaje evaluables a lo
largo del curso.

Evaluacién del alumnado con adaptacidn curricular significativa.

Para evaluar al alumnado que requiera adaptacién curricular significativa en un area/
materia, se estableceran los instrumentos, técnicas y procedimientos de evaluacion que
permitan la valoracién y calificacion del grado de consecucién delos aprendizajes
propuestos para el alumno o alumna. Por tanto, seran evaluados y calificados, en base a los
criterios de evaluacion y estandares de aprendizaje evaluables contemplados en su
Adaptacion Curricular Significativa y recogidos en su Plan de Trabajo.

En el caso de los ACNEAEs:

- El tutor, registrandolo en el boletin informativo trimestral de su curso, evaluara los
objetivos y estandares de aprendizaje establecidos ensu clase, utilizando los mismos
criterios que con el resto de sus companieros.

- En aquellas areas que no se trabajen los mismos objetivos y estandares de aprendizaje se
le evaluara segun su PT.

- Ademas se adjuntara la evaluacion de los objetivos trabajados en el PT.
En el caso de los ACNEEs:

- El tutor, en el boletin informativo trimestral de su curso, anotara la evaluacion de los
objetivos y estandares de evaluacion establecidos en su clase, utilizando los mismos
criterios que con el resto de sus compafieros, en aquellas areas que no hayan sido objeto
de Adaptacion Curricular Significativa; y se evaluaran las areas que se han adaptado en
relacion a su PT, ademas se adjuntara la evaluacion de los objetivos trabajados en él.

- En los documentos oficiales se calificara en funcion de su Adaptacién curricular,
haciendo constar en dichos documentos y en Delphos la medida adoptada (AC) en las
areas pertinentes.

- El tutor debera adjuntar en el expediente del alumnado el PT al finalizar cada curso
escolar.

PROMOCION DEL ALUMNADO.
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- El marco de referencia para las decisiones de promocién seran los objetivos de la
etapa o los del curso realizado y el grado de adquisicion de las competencias
correspondientes.

- La decision de promocién del alumnado que requiera adaptacion curricular
significativa tendra como referente los criterios de evaluacién establecidos en sus
adaptaciones curriculares significativas, prestando especial atencién a la inclusién socio-
educativa del alumnado.

TITULACION DEL ALUMNADO.
La titulacion del alumnado objeto de medidas de inclusidn educativa tendra las mismas
caracteristicas que las del resto, siendo imprescindible para su titulacion la consecucién de
los objetivos y de las competencias claves de la etapa.

B. Jornada y Oferta Académica

La definicidn de la jornada escolar, la oferta de ensefanzas del centro, asi como la oferta de

servicios educativos complementarios, si los hubiese y aquello que defina la singularidad del
centro.

Oferta de ensenanzas del centro

Se muestra a nivel informativo, la informacién recogida de Gestion Educativa.

e Ofertas académicas ofrecidas en el centro

Ofertas Académicas
Tres afios (LOMLOE)
Cuatro afios (LOMLOE)
Cinco afios (LOMLOE)
1° de Educacién Primaria (LOMLOE
2° de Educacion Primaria (LOMLOE
3° de Educacion Primaria (LOMLOE
4° de Educacion Primaria (LOMLOE
5° de Educacion Primaria (LOMLOE
6° de Educacion Primaria (LOMLOE

— |||

Jornada escolar

El centro debe indicar la jornada escolar que ofrece y los turnos establecidos para las
actividades educativas, los horarios de funcionamiento del centro que se muestran, son los
registrados en Gestion Educativa.

e Jornada
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= Jornada continua

e Turnos recogidos de Gestion Educativa

Turnos recogidos de Gestion Educativa

Diurno

e Turnos

= Diurno

e Horarios registrado en Gestién Educativa

Tramo Hora de inicio | Hora de fin | Minutos que computa
12 Sesion 9:00 9:45 45
22 Sesion 9:45 10:30 45
32 Sesién 10:30 11:15 45
42 Sesion 11:15 12:00 45
Recreo 12:00 12:30 30
52 Sesion 12:30 13:15 45
62 Sesion 13:15 14:00 45
Complementaria | 14:00 15:00 60

Oferta de servicios complementarios

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestion Educativa.

e Servicios complementarios

Servicio complementario Tipo servicio

Comedor de Mediodia Servicio de comedor

Singularidad del centro

En caso de existir, el centro debe detallar y especificar aquellos aspectos que definan la
singularidad de la institucién educativa.

¢ Singularidad del centro

- La plantilla del profesorado, segun la Relacién de Puestos de Trabajo, esta formada por:

e En Infantil: 5 profesoras a tiempo completo.
e Educacién Primaria:

¢ 10 son maestros de primaria.

e 3 son de Educacion Primaria - Inglés.
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1 es Primaria Bilinglie (DNL).

2 especialistas de Educacion Fisica.

1 especialista de musica

1 de Audicién y Lenguaje (compartido con otro centro).
1 de Pedagogia Terapéutica.

1 Profesora de Religion.

1 Orientadora.

La plantilla del centro no es totalmente definitiva pues contamos con 20 definitivos.
Esperamos que esta plantilla se estabilice y sobre todo en el area de Inglés para poder llevar
a cabo un programa linguistico con una continuidad eficaz.

La formacion permanente del profesorado se realiza tanto a través de proyectos de
formacién en el propio Centro como desde la oferta que presenta la plataforma de
formacion del profesorado.

C. Principios, fines, objetivos y valores

Los principios y fines educativos, asi como los objetivos y los valores que guian la convivencia
y sirven de referente para el desarrollo de la autonomia pedagdgica, organizativa y de gestiéon
del centro.

Principios de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los principios en los que se inspira
el Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefalar los principios en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El cumplimiento efectivo de los derechos de la infancia segun lo establecido en la
Convencion sobre los Derechos del Nino, adoptada por Naciones Unidas el 20 de
noviembre de 1989, ratificada el 30 de noviembre de 1990, y sus Protocolos facultativos,
reconociendo el interés superior del menor, su derecho a la educacion, a no ser
discriminado y a participar en las decisiones que les afecten y la obligacién del Estado de
asegurar sus derechos.

v La calidad de la educacion para todo el alumnado, sin que exista discriminacion alguna
por razén de nacimiento, sexo, origen racial, étnico o geografico, discapacidad, edad,
enfermedad, religién o creencias, orientacion sexual o identidad sexual o cualquier otra
condicién o circunstancia personal o social.

v La equidad, que garantice la igualdad de oportunidades para el pleno desarrollo de la
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personalidad a través de la educacion, la inclusion educativa, la igualdad de derechos y
oportunidades, también entre mujeres y hombres, que ayuden a superar cualquier
discriminacion y la accesibilidad universal a la educacion, y que actue como elemento
compensador de las desigualdades personales, culturales, econémicas y sociales, con
especial atencidn a las que se deriven de cualquier tipo de discapacidad, de acuerdo con
lo establecido en la Convencidn sobre los Derechos de las Personas con Discapacidad,
ratificada en 2008, por Espania.

v Latransmision y puesta en practica de valores que favorezcan la libertad personal, la
responsabilidad, la ciudadania democratica, la solidaridad, la tolerancia, la igualdad, el
respeto y la justicia, asi como que ayuden a superar cualquier tipo de discriminacion.

v La concepcion de la educacion como un aprendizaje permanente, que se desarrolla a lo
largo de toda la vida.

v La flexibilidad para adecuar la educacion a la diversidad de aptitudes, intereses,
expectativas y necesidades del alumnado, asi como a los cambios que experimentan el
alumnado y la sociedad.

v La orientacion educativa y profesional de los estudiantes, como medio necesario para el
logro de una formacién personalizada, que propicie una educacion integral en
conocimientos, destrezas y valores.

v El esfuerzo individual y la motivacion del alumnado.

v El esfuerzo compartido por alumnado, familias, profesores, centros, Administraciones,
instituciones y el conjunto de la sociedad.

v El reconocimiento del papel que corresponde a los padres, madres y tutores legales
como primeros responsables de la educacién de sus hijos.

v La autonomia para establecer y adecuar las actuaciones organizativas y curriculares en el
marco de las competencias y responsabilidades que corresponden al Estado, a las
Comunidades Auténomas, a las corporaciones locales y a los centros educativos.

Vv La participacion de la comunidad educativa en la organizacion, gobierno y
funcionamiento de los centros docentes.

v La educacion para la convivencia, el respeto, la prevencién de conflictos y la resolucién
pacifica de los mismos, asi como para la no violencia en todos los dmbitos de la vida
personal, familiar y social, y en especial en el del acoso escolar y ciberacoso con el fin de
ayudar al alumnado a reconocer toda forma de maltrato, abuso sexual, violencia o
discriminacion y reaccionar frente a ella.

v El desarrollo de la igualdad de derechos, deberes y oportunidades, el respeto a la
diversidad afectivo-sexual y familiar, el fomento de la igualdad efectiva de mujeres 'y
hombres a través de la consideracion del régimen de la coeducacion de nifios y nifias, la
educacion afectivo-sexual, adaptada al nivel madurativo, y la prevencién de la violencia de
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género, asi como el fomento del espiritu critico y la ciudadania activa.

Vv La consideracion de la funcién docente como factor esencial de la calidad de la
educacion, el reconocimiento social del profesorado y el apoyo a su tarea.

v El fomento y la promocion de la investigacion, la experimentacion y la innovacion
educativa.

v La evaluacion del conjunto del sistema educativo, tanto en su programacién y
organizacioén y en los procesos de ensefnanza y aprendizaje como en sus resultados.

v La cooperacién entre el Estado y las Comunidades Autdbnomas en la definicidn, aplicacion
y evaluacion de las politicas educativas.

v La cooperacion y colaboracion de las Administraciones educativas con las corporaciones
locales en la planificacion e implementacion de la politica educativa.

v Lalibertad de ensenanza, que reconozca el derecho de los padres, madres y tutores
legales a elegir el tipo de educacion y el centro para sus hijos, en el marco de los
principios constitucionales.

v La educacion para la transicion ecolégica con criterios de justicia social como
contribucion a la sostenibilidad ambiental, social y econdmica.

Fines de la educacion

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion sefiala los fines en los que se inspira el
Sistema Educativo Espafiol y establece los fines que se deben conseguir todos los centros
educativos. El centro debe sefalar aquellos en los que va a incidir mas para su consecucion.

e Sefialar los fines educativos en los que va a incidir mas para su consecucion.

v El pleno desarrollo de la personalidad y de las capacidades de los alumnos.

v La educacion en el respeto a los derechos y libertades fundamentales, en la igualdad de
derechos y oportunidades entre hombres y mujeres y en la igualdad de trato y no
discriminacion de las personas por razén de nacimiento, origen racial o étnico, religion,
conviccidn, edad, de discapacidad, orientacion o identidad sexual, enfermedad, o
cualquier otra condicién o circunstancia.

v La educacion en el gjercicio de la tolerancia y de la libertad dentro de los principios
democraticos de convivencia, asi como en la prevencion de conflictos y la resolucion
pacifica de los mismos.

v La educacion en la responsabilidad individual y en el mérito y esfuerzo personal.

v La formacion para la paz, el respeto a los derechos humanos, la vida en comun, la
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cohesion social, la cooperacion y solidaridad entre los pueblos asi como la adquisicion
de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos y los derechos de los animales y
el medio ambiente, en particular al valor de los espacios forestales y el desarrollo
sostenible.

v El desarrollo de la capacidad de los alumnos para regular su propio aprendizaje, confiar
en sus aptitudes y conocimientos, asi como para desarrollar la creatividad, la iniciativa
personal y el espiritu emprendedor.

v La formacién en el respeto y reconocimiento de la pluralidad linglistica y cultural de
Espafay de la interculturalidad como un elemento enriquecedor de la sociedad.

v La adquisicion de habitos intelectuales y técnicas de trabajo, de conocimientos
cientificos, técnicos, humanisticos, histéricos y artisticos, asi como el desarrollo de
habitos saludables, el ejercicio fisico y el deporte.

= La capacitacion para el ejercicio de actividades profesionales, de cuidados y de
colaboracién social.

v La capacitacién para la comunicacién en la lengua oficial y cooficial, si la hubiere, y en
una o mas lenguas extranjeras.

v La preparacién para el ejercicio de la ciudadania, para la insercion en la sociedad que le
rodeay para la participacion activa en la vida econémica, social y cultural, con actitud
critica y responsable y con capacidad de adaptacion a las situaciones cambiantes de la
sociedad del conocimiento.

Objetivos y valores de la convivencia en el centro

El centro debe indicar los objetivos y valores que guian la convivencia dentro de la comunidad
educativa. Esto implica definir los principios éticos, normas de comportamiento y metas
relacionadas con el desarrollo de relaciones respetuosas, inclusivas y colaborativas entre
todos los miembros del centro, establecidos en el Decreto 3/2008 de 08-01-2008, de la
Convivencia Escolar en castilla-La Mancha.

e Objetivos y valores que guian la convivencia

1. Promover un proceso de ensefanza- aprendizaje de calidad, basado en la equidad, para
que nuestro alumnado desarrolle sus capacidades y competencias en un contexto
normalizado e inclusivo, con el fin de facilitar un aprendizaje exitoso.

2. Desarrollar un curriculo rico en informacién y conocimientos que incorpore el fomento
de la lectura, las herramientas propias de la sociedad de la informacion, la inmersion
linglistica (Ilengua inglesa) y la practica de habitos saludables a través del deporte, como
practicas flexibles que se adapten a la diversidad de nuestro alumnado.

3. Desarrollar la capacidad de nuestro alumnado para regular su propio aprendizaje,
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siendo el agente activo en su proceso, asi como el desarrollo de la creatividad y el
pensamiento critico.

4. Desarrollar competencias emocionales, personales, sociales y de razonamiento moral
en el alumnado.

5. Crear una comunidad en la que se perciba el didlogo como una herramienta basica para
afrontar conflictos, valorando la convivencia pacifica y la participacion democratica asi
como la cooperacion en los procesos de ensefianza y aprendizaje y en la organizacion del
centro.

6. Desarrollar una educacién basada en el respeto por los derechos y libertades, en la
igualdad entre hombres y mujeres, y en la no discriminacion de las personas con
discapacidad.

7. Promover la interculturalidad como medio para conocer otras lenguas y culturas que
ayuden a construir una sociedad mas justa.

8. Fomentar la tolerancia y el respeto, como forma de aceptar las diferencias y admitir que
son posibles y validas muchas y distintas formas de ser y de pensar.

9. Inculcar el aprecio y el respeto por el valor de las diferencias personales y el rechazo
por las desigualdades sociales.

10. Caminar hacia una ;Escuela Pacifica; que se define por el desarrollo y aplicacion de

cinco principios interactivos: cooperacion, comunicacion, aprecio por la diversidad,
expresion positiva de las emociones y resolucion pacifica de conflictos.

D. Desarrollo de los principios
La concrecidn curricular y el impulso y desarrollo de los principios, objetivos y metodologia
propios de un aprendizaje competencial orientado al ejercicio de una ciudadania activa,

incidiendo en el analisis y en la adopcion de medidas necesarias para compensar las
carencias en los aprendizajes competenciales.

Criterios comunes

El centro debe indicar los criterios comunes para la realizacién de las programaciones
didacticas.

e Criterios comunes establecidos para la realizacion de las PPDD

Conforme a la normativa vigente, las Programaciones didacticas son instrumentos
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especificos de planificacion, desarrollo y evaluacion de cada una de las areas del curriculo.

En nuestro Centro han sido elaboradas por el ciclo de Ed. Infantil, y por los diferentes niveles
en Primaria y adaptadas a la legislacion vigente Se revisan y actualizan cada curso escolar,
ateniéndonos a las caracteristicas de los alumnos de los diferentes niveles.

Segun el Decreto 80/2022, de 12 de julio, por el que se establece la ordenacién y el curriculo
de Educacion Infantil en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, la Educacion
infantil contribuira a desarrollar en las nifias y nifios las capacidades que les permitan:

a) Descubriry construir, a través de la accion, el conocimiento de su propio cuerpo y el de
los otros, la construccion de la propia identidad, diferenciada de los demas, actuar con
seguridad y aprender a respetar las diferencias.

b)  Observary explorar su entorno familiar, natural y social.

c)  Adquirir progresivamente autonomia y habilidades funcionales en sus actividades
cotidianas.

d) Desarrollar sus capacidades emocionales y afectivas, construyendo una imagen
ajustada de si mismos.

e) Relacionarse con los demds en igualdad, adquirir progresivamente pautas elementales
de convivencia, solidaridad y relacidn social, asi como ejercitarse en el uso de la empatia'y
la resolucién pacifica de conflictos, evitando cualquier tipo de violencia.

f) Desarrollar las habilidades comunicativas a través de distintos lenguajes y formas de
expresion.

g) Iniciarse en las habilidades I6gico-matematicas, en la lectura, la escritura, el
movimiento, el gesto y el ritmo.

h)  Promover, aplicar y desarrollar las normas sociales que fomentan la igualdad entre
hombres y mujeres.

i) Conocer y participar, de forma activa, en las manifestaciones sociales y culturales de
Castilla-La Mancha.

Conforme establece el Decreto 81/2022, de 12 de julio, por el que se establece la
ordenacién y el curriculo de Educacion Primaria en la comunidad auténoma de Castilla-La
Mancha. La Ed. Primaria contribuira a desarrollar en los alumnos y alumnas las
capacidades que les permitan:

a. Conocery apreciar los valores y las normas de convivencia, aprender a obrar de
acuerdo con ellas de forma empatica, prepararse para el ejercicio activo de la ciudadania'y
respetar los derechos humanos, asi como el pluralismo propio de una sociedad
democratica.

b. Desarrollar habitos de trabajo individual y de equipo, de esfuerzo y responsabilidad en el
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estudio, asi como actitudes de confianza en si mismo, sentido critico, espiritu emprendedor,
iniciativa personal, curiosidad, interés y creatividad en el aprendizaje.

c. Adquirir habilidades para la resolucion pacifica de conflictos y la prevencién de la
violencia, que les permitan desenvolverse, con autonomia, en el ambito escolar y familiar,
asi como en los grupos sociales con los que se relacionan.

d. Conocer, comprendery respetar las diferentes culturas, las diferencias entre las
personas, la igualdad de derechos y oportunidades de hombres y mujeres,

ademas de la no discriminacién de personas por motivos de etnia, orientacion o identidad
sexual, religion, creencias, discapacidad u otras condiciones.

e. Conocery utilizar, de manera apropiada, la lengua castellana, ademas de desarrollar
habitos de lectura.

f.  Adquirir en, al menos una lengua extranjera, la competencia comunicativa basica que
les permita expresar y comprender mensajes sencillos y desenvolverse en situaciones
cotidianas, aproximandose al nivel A1 del Marco Comun Europeo de Referencia de las
Lenguas.

g. Desarrollar las competencias matematicas basicas e iniciarse en la resolucion de
problemas que requieran la realizacidén de operaciones elementales de calculo,
conocimientos geométricos y estimaciones, asi como ser capaces de aplicarlos a las
situaciones de su vida cotidiana.

h. Conocer los aspectos fundamentales de las Ciencias de la Naturaleza y de las Ciencias
Sociales, la Geografia y la Historia, junto con los provenientes de las distintas
manifestaciones culturales.

i. Desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas e iniciarse en su utilizacion, para el
aprendizaje, desarrollando un espiritu critico ante su funcionamiento y los mensajes que
reciben y elaboran.

j.  Utilizar diferentes representaciones y expresiones artisticas e iniciarse en la
construccion de propuestas visuales y audiovisuales.

k. Valorar la higiene y la salud, aceptar el propio cuerpo y el de los otros, respetar las
diferencias y utilizar la educacion fisica, el deporte y la alimentacién como medios para
favorecer el desarrollo personal y social.

|.  Conocery valorar los animales mas proximos al ser humano y adoptar modos de
comportamiento que favorezcan la empatia y su cuidado.

m. Desarrollar sus capacidades afectivas en todos los ambitos de la personalidad y en sus
relaciones con las demas personas, asi como una actitud contraria a la violencia, a los
prejuicios de cualquier tipo y a los estereotipos sexistas.
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n. Desarrollar habitos cotidianos de movilidad activa, auténoma y saludable, fomentando
la educacion vial y actitudes de respeto que incidan en la prevencion de los accidentes de
trafico.

0. Conocer los limites del planeta en el que viven y los medios a su alcance para procurar
que los recursos prevalezcan en el tiempo y en el espacio el maximo tiempo posible,

abandonando el modelo de economia lineal seguido hasta el momento y adquiriendo
habitos de conducta y conocimientos propios de una economia circular.

Materias

Se muestra a nivel informativo, la informacion recogida de Gestidn Educativa. En caso de no
ofertar materias propias debe indicarse No se oferta.

e Materias ofertadas por el centro

Curso Materias
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Crecimiento en armonia
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Descubrimiento y exploracién del entorno
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
4° de Educacién Infantil (3 afios) | Lengua extranjera: Inglés
4° de Educacion Infantil (3 afios) | Religion Catdlica
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Crecimiento en armonia
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Lengua extranjera: Inglés
5° de Educacion Infantil (4 afios) | Religion Catélica
6° de Educacién Infantil (5 afios) | Crecimiento en armonia
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Descubrimiento y exploracion del entorno
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Comunicacion y representacion de la realidad
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Lengua extranjera: Inglés
6° de Educacion Infantil (5 afios) | Religion Catdlica

1° de Educacién Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

1° de Educacién Primaria

Lengua Castellana y Literatura

1° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

1° de Educacién Primaria

Matematicas

1° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

1° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

1° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

2° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

2° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

2° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

2° de Educacion Primaria

Matematicas

2° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

2° de Educacioén Primaria

Educacion Fisica

2° de Educacion Primaria

Religion Catolica

3° de Educacioén Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

3° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura
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3° de Educacién Primaria

Lengua extranjera: Inglés

3° de Educacioén Primaria

Matematicas

3° de Educacién Primaria

Educacion Artistica

3° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

3° de Educacioén Primaria

Religion Catdlica

4° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

4° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

4° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

4° de Educacion Primaria

Matematicas

4° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

4° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

4° de Educacion Primaria

Religion Catdlica

5° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

5° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

5° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

5° de Educacion Primaria

Matematicas

5° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

5° de Educacién Primaria

Educacion Fisica

5° de Educacién Primaria

Religion Catdlica

5° de Educacién Primaria

Educacion en valores civicos y éticos

6° de Educacion Primaria

Conocimiento del Medio Natural, Social y Cultural

6° de Educacion Primaria

Lengua Castellana y Literatura

6° de Educacion Primaria

Lengua extranjera: Inglés

6° de Educacion Primaria

Matematicas

6° de Educacion Primaria

Educacion Artistica

6° de Educacion Primaria

Educacion Fisica

6° de Educacion Primaria

Religion Catolica

Ambitos

El centro debe detallar los ambitos que se contemplan dentro de las programaciones
didacticas, proporcionando una descripcion completa de los contenidos y areas de estudio
que se abordaran en cada uno de ellos. En caso de no ofertar ambitos propios debe indicarse
No se oferta.

 En caso de que se contemplen Ambitos, indique en que cursos

No se oferta.

Materias propias

El centro debe especificar las materias propias que se contemplan dentro de las
programaciones didacticas, proporcionando una descripcién completa de los contenidos
curriculares especificos que se impartiran en cada una de ellas.

e Materias propias y nivel de ensefianza aplicado
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Campo NO obligatorio por reqgistrar

E. Respuesta a la inclusion

Criterios y medidas para dar respuesta a la inclusién y a la atencion a la diversidad del
alumnado en su conjunto, la planificacién de la orientacién y tutoria.

Medidas de inclusion

El centro debe seleccionar las medidas de inclusion que establece el Decreto 85/2018, de 20
de noviembre, por el que se regula la inclusion educativa del alumnado en la comunidad
autonoma de Castilla-La Mancha, y la Orden 166/2022, de 2 de septiembre, por la que se
regulan los programas de diversificacion curricular en la etapa de Educacion Secundaria
Obligatoria. Debe eligir al menos, una medida obligatoria en la que se ponga mayor énfasis.

¢ Medidas de inclusion establecidas por el centro

v El desarrollo de los diferentes planes, programas y medidas recogidos en el proyecto
educativo para desarrollar los diferentes ambitos de la orientacion educativa o proyectos
singulares que desarrolle el centro.

v El desarrollo de proyectos de innovacion, formacién e investigacion promovidos en
colaboracion con la administracion educativa.

v El desarrollo de protocolos y programas preventivos, de estimulacion e intervencion en
las diferentes etapas educativas que han de ponerse en marcha de forma prioritaria en
las etapas de Educacién Infantil, Primero y Segundo de Educacién Primaria y Primero y
Segundo de Educacion Secundaria Obligatoria.

= Programas de diversificacion curricular.
= El desarrollo de la optatividad y la opcionalidad.
v La distribucion del alumnado en grupos en base al principio de heterogeneidad.

v Las estrategias organizativas que el centro pone en marcha para favorecer los procesos
de aprendizaje de un grupo de alumnos y alumnas del tipo: desdobles, agrupamientos
flexibles, dos profesores en el aula o cuantas otras determine en el ambito de su
autonomia.

= |a agrupacion de materias en ambitos, en los términos establecidos por la
administracion con competencias en materia de educacion.

v Las adaptaciones y modificaciones llevadas a cabo en los centros educativos para
garantizar el acceso al curriculo, la participacién, eliminando tanto las barreras de
movilidad como de comunicacidn, comprensién y cuantas otras pudieran detectarse.
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v La dinamizacion de los tiempos y espacios de recreo y de las actividades
complementarias y extracurriculares para favorecer la participacion e inclusion social de
todo el alumnado.

v Los programas de acogida para el alumnado que se incorpora al centro educativo
atendiendo a las circunstancias por las que se produce esta incorporaciony
estableciendo actuaciones que favorezcan la escolarizacion en el grupo que mejor se
ajuste a sus caracteristicas.

v Las medidas que desde las normas de convivencia, organizacion y funcionamiento del
centro y desde la accién tutorial favorezcan la equidad y la inclusién educativa.

= Cuantas otras propicien la calidad de la educacion para todo el alumnado y el acceso,
permanencia, promocion y titulacion en el sistema educativo en igualdad de
oportunidades y hayan sido aprobadas por la Consejeria con competencias en materia de
educacion. (Nota: En caso de marcar esta medida, esta debe ser concretada en el
apartado "Particularidades”).

Medidas de orientacion

El centro debe elegir las medidas de Orientacién que establece el art. 4 Decreto 92/2022, de 16
de agosto, por el que se regula la organizacion de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

¢ Medidas de orientacion académica, educativa y profesional del centro

v La accién tutorial.
Apoyo al proceso de ensefianza, aprendizaje y evaluacion desde un enfoque inclusivo.
Prevencion del absentismo, fracaso y abandono educativo temprano.

Mejora de la convivencia a través de la participacion activa de la comunidad educativa.

NN SN A

Coeducacién y respeto a la diversidad afectivo-sexual.

= QOrientacion en la toma de decisiones para el desarrollo académico, educativo y
profesional.

v Transicion entre etapas y procesos de acogida a los diferentes integrantes de la
comunidad educativa.

= Relaciones con el entorno y coordinacion con otras estructuras, servicios, entidades e
instituciones.

v Procesos de innovacion, desarrollo tecnoldgico e investigacion.

Proyecto educativo 34



Financiado por
la Unién Europea
NextGenerationEU

s Plan de Recuperacion,

@ o' w2 % GOBIERNO MINISTERIO
Castilla-LaMancha e

Q oE ESPANA, DE EDUCACION W\ Transformacién v Resiliencia
A Y FORMACION PROFESIONAL L

v Apoyo y asesoramiento al equipo directivo, érganos de gobierno y coordinacién docente.

Accion tutorial

El centro debe seleccionar las medidas de Tutoria que establece el art. 5 Decreto 92/2022, de
16 de agosto, por el que se regula la organizacién de la orientacion académica, educativa y
profesional en la comunidad auténoma de Castilla-La Mancha, destacando al menos una
medida obligatoria en la que se hara un mayor énfasis.

e Actuaciones en el ambito de la accidn tutorial en el centro

v Facilitar la inclusién y la participacion de todo el alumnado en su aula, en la dinamica del
centro y en su entorno socioeducativo.

v Contribuir a la individualizacion y personalizacion de los procesos de ensefianza,
aprendizaje.

v Fomentar el desarrollo de estrategias, planificacion y habitos de estudio, asi como al
desarrollo de la autoevaluacion sobre los propios procesos de ensefianza-aprendizaje.

v Desarrollar actitudes positivas hacia si mismos, fomentar la autoestima, el
comportamiento responsable, la capacidad de autorregulacion y la autonomia en el
conjunto del alumnado.

v Desarrollar habilidades sociales, de resolucion de conflictos, de cooperacién y de
comunicacion.

v Sensibilizar y fomentar en el conjunto del alumnado actitudes de tolerancia, solidaridad,
prevencion del acoso y ciberacoso escolar, asi como la prevencion de la violencia de
género, el respeto a las diferentes identidades, orientaciones sexuales y a las personas
con discapacidad.

v Fomentar habitos de vida saludable, la educacion afectivo-sexual, el uso seguro de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacién, la prevencién de conductas de riesgo
y la gestion responsable del ocio y el tiempo libre.

v/ Contribuir a la adquisicidon de valores que propicien el respeto hacia los seres vivos, los
derechos de los animales, el medio ambiente, la economia circular y el desarrollo
sostenible.

= Favorecer la toma de decisiones y la orientacién académica y profesional desde la
perspectiva de género.

v Fomentar el desarrollo de las inquietudes culturales e intelectuales.

v Favorecer la coordinacion y colaboracién con las familias a nivel individual y grupal.
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v Garantizar la coherencia educativa y la coordinacién de la persona responsable de la
tutoria con el Equipo Docente que interviene en el grupo.

v Cuantas otras propicien la calidad de la educacién y hayan sido aprobadas por la
Consejeria con competencias en materia de educacion.

Particularidades

El centro debe indicar aquellas particularidades sobre respuestas a la inclusion.

e Particularidades del centro

Campo NO obligatorio por reqgistrar

F. Lineas basicas de formacion

Las lineas basicas para la formacién permanente en el centro

Ejes formativos del centro

El centro debe definir las lineas basicas para la formacién permanente, proporcionando y
especificando los ejes formativos del CRFP que se consideren mas relevantes para el contexto
educativo del centro.

e ;Qué ejes formativos del CRFP establece el centro?

= Accion educativa

Justificacion: Se potenciara una escuela integradora que permita la participacion de las
familias, el profesorado, el alumnado y el personal no docente en la gestion, la
organizacion y las actividades del Centro.Se desarrollara una organizacion basada en
criterios pedagdgicos e igualdad.Se fomentara la vertiente social de la escuela como un
elemento al servicio de la Comunidad, participando, colaborando y potenciando cuantas
actividades se organicen desde cualquier entidad

= Ensefianza - aprendizaje

Justificacion: Se atendera a la diversidad fomentando las capacidades individuales,
garantizando la igualdad de oportunidades y estableciendo las medidas organizativas y
curriculares precisas.

= Programas CLM

Justificacion: El Centro estara abierto a innovaciones educativas, lo que implicara ser
receptivos con los nuevos proyectos pedagogicos, priorizando los comunes,
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compartiendo las experiencias, facilitando y fomentando la formacion del profesorado y
utilizando la auto-evaluacién como instrumento de analisis. Se fomentaran habitos
saludables relacionados con el gjercicio fisico y la alimentacion.

= Transformacion digital

Justificacion: Se continuara con la incorporacién e intensificacion del uso de las nuevas
tecnologias a las dinamicas de clases, fomentando una ensefianza activa, dinamicay
motivadora.

G. Planes de desarrollo

Los diversos Planes que se desarrollan en el centro conforme a la normativa vigente y en el
ejercicio de la autonomia del centro.

Plan de Mejora
A continuacidn, se presenta el plan de mejora que tiene registrado en Documentos de Gestién

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No
se ha registrado Plan de Mejora en Documentos de Gestion de Centros".

¢ Plan de mejora

Nombre Estado Descripcion Fecha

Mejora/Memoria | Presentado | PLAN DE MEJORA | 23-11-2024

Igualdad y convivencia

A continuacidn, se presenta el plan de igualdad y convivencia que tiene registrado en
Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se
mostrara el mensaje "No se ha registrado Plan de igualdad y convivencia en Documentos de
Gestion de Centros”.

e Plan de igualdad y convivencia

Nombre Estado Descripcion Fecha

Igualdad y convivencia | Presentado | IGUALDAD Y CONVIVENCIA | 23-11-2024

Plan digital
A continuacidn, se presenta el plan digital que tiene registrado en Documentos de Gestion de

Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se
ha registrado Plan digital en Documentos de Gestion de Centros".
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e Plan digital

Nombre Estado Descripcion Fecha
Plan digital | Presentado | PLAN DIGITAL | 23-11-2024

Evaluacion interna
A continuacidn, se presenta la evaluacién interna que tiene registrada en Documentos de

Gestidn de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el
mensaje "No se ha registrado Evaluacion interna en Documentos de Gestion de Centros".

e FEvaluacion interna

Nombre Estado Descripcion Fecha

Evaluacion interna | Presentado | EVALUACION INTERNA 2023-2024 | 23-11-2024

Lectura

A continuacidn, se presenta el plan de lectura que tiene registrado en Documentos de Gestion

de Centros. En caso de que no exista ningun documento en DGC, se mostrara el mensaje "N
se ha registrado Plan de lectura en Documentos de Gestion de Centros".

e Plan de Lectura

Nombre Estado Descripcion Fecha
Lectura | Presentado | PLAN DE LECTURA 2024-2025 | 24-11-2024

Otros planes, proyectos, actividades, etc.

A continuacion, se presentan los Otros planes, proyectos, actividades, etc que tienen
registrados en Documentos de Gestion de Centros. En caso de que no exista ningun
documento en DGC, se mostrara el mensaje "No se han registrado Otros planes, proyectos,
actividades, etc en Documentos de Gestidn de Centros".

e Otros planes, proyectos, actividades, etc

Nombre Estado Descripcion Fecha
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO DE INNOVACCION 23-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROGRAMA PISE 24-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROYECTO ESCOLAR SALUDABLE | 25-11-2024
Otros planes, proyectos, actividades, etc | Presentado | PROGRAMA PLACM 25-11-2024
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